
Dodatok č. 2 

ku kolektívnej zmluve na roky 2015 – 2019 

 

 

 

1. Zmena v kolektívnej zmluve sa týka: Článok 24 Stravovanie 

 

Bod 2: 

Zamestnávateľ bude zabezpečovať stravovanie v prípade odstávky výdajnej školskej jedálne 

(napr. počas prázdnin) prostredníctvom právnickej osoby zabezpečením stravnej poukážky 

v hodnote 3,38€. Za pracovnú zmenu sa pre tento účel považuje výkon práce dlhší ako štyri 

hodiny. 

 

2. Dodatok ku kolektívnej zmluve nadobúda účinnosť od 01.01.2017. 

3. Týmto dodatkom sa menia aj zásady pre tvorbu a použitie sociálneho fondu pre rok 2017. 

 

 

 

V Čadci, 01.01.2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.................................       .................................. 

Ing. Eva Gurová       Mgr. Mária Pikuláková 

zamestnávateľ        odborová organizácia 

 

 

 

 

 

 


